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Estudiantes
Disciplina estudiantil

La Junta del Distrito Escolar de Snohomish se enfoca en el aprovechamiento educativo de todos y
cada uno de los estudiantes. El distrito tiene altas expectativas para todos los estudiantes y da a
todos los estudiantes la oportunidad de lograr el éxito personal y académico. Tal como se utiliza en
esta politica y el procedimiento que lo acompana, "disciplina" significa cualquier accién tomada por
el distrito escolar en respuesta a las violaciones de conducta, incluyendo formas de exclusién, asi
como formas positivas y de apoyo de la disciplina.

El objetivo de esta politica y su procedimiento que lo acompana incluye:

e Participar con el personal de la escuela, los estudiantes, las familias y la comunidad en las
decisiones relacionadas con el desarrollo y la aplicacidn de politicas y procedimientos
disciplinarios;

e Apoyar a los estudiantes en el cumplimiento de las expectativas de comportamiento,
incluyendo la participacidon temprana de los padres/tutores;

e Administrar disciplina en maneras que respondan a las necesidades y fortalezas de los
estudiantes y los mantenga en el saldn de clases lo maximo que sea posible;

e Proporcionar los servicios educativos que los estudiantes necesitan para completar su
educacion sin interrupciones;

e Facilitar la colaboracion entre el personal de la escuela, los estudiantes y los padres/tutores
para apoyar la reincorporacién exitosa al salén de clases después de una suspensién o
expulsién;

e Garantizar la justicia, la equidad y el debido proceso en la administracién de la disciplina;

¢ Implementar una disciplina sensible y responsiva culturalmente que proporcione a cada
estudiante con la oportunidad de lograr su éxito personal y académico; y

e Proporcionar un entorno seguro para todos los estudiantes y para los empleados del
distrito.

Derechos y responsabilidades/ Compromiso del distrito
La junta escolar estd comprometida a:
o Identificar y abordar las politicas y practicas disciplinarias que perpetian las brechas de
oportunidades educativas; y
¢ Aplicar de manera proactiva practicas disciplinarias que ayuden a los estudiantes a cumplir
las expectativas de comportamiento sin perder el acceso a la instruccién académica.

El distrito observard los derechos fundamentales del estudiante y administrara disciplina de una
manera que no:

1. Discrimine ilegalmente a un estudiante por motivos de sexo, raza, credo, religiéon, color,
origen nacional, orientacidn sexual, expresién de género, identidad de género, discapacidad
o el uso de un perro guia entrenado o un animal de servicio;
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2. Prive a un estudiante del derecho constitucional a la libertad de expresién y de prensa, del
derecho constitucional a reunirse pacificamente y a solicitar al gobierno y a sus
representantes la reparacion de agravios, del derecho constitucional al libre ejercicio de la
religion y a que la escuela del estudiante esté libre de control o influencia sectaria, sujeto a
limitaciones razonables en cuanto al tiempo, el lugar y la forma de ejercer el derecho;

3. Prive a un estudiante de sus derechos constitucionales de estar seguro en su persona,
documentos y efectos en contra de revisiones y confiscaciones irrazonables;

4. |Interfiera ilegalmente en la busqueda de educacién de un estudiante mientras estd bajo la
custodia del distrito escolar; o

5. Prive a un estudiante de sus derechos a una oportunidad equitativa de educacion total o
parcial debido a un distrito escolar sin su debido proceso legal.

La politica y el procedimiento de disciplina de los estudiantes del distrito estan disefados para
proporcionar a los estudiantes un entorno seguro, sano y educativo. Se espera que los estudiantes
conozcan y cumplan con esta politica y procedimiento, incluyendo las expectativas de
comportamiento que respetan los derechos, la persona y la propiedad de los demas. Se espera que
los estudiantes y el personal trabajen juntos para desarrollar un clima positivo para el aprendizaje.

Desarrollo y revision

El distrito recopilard datos sobre acciones disciplinarias administradas en las escuelas, como se
estipula en RCW 28A.300.042, y datos adicionales requeridos por otras politicas y procedimientos
del distrito.

El distrito se asegurara de que los directores de las escuelas se retinan con los empleados certificados
del plantel por lo menos una vez al afio para desarrollar y/o revisar los estandares de disciplina del
plantel y revisar la fidelidad de la implementacidn de esos estandares.

Los directores escolares aseguraran que los maestros y el personal escolar reciban un apoyo
adecuado para implementar de manera efectiva una serie de mejores prdcticas y estrategias
identificadas que:

1. Se enfoquen en la prevencion para reducir el uso de practicas disciplinarias de exclusion;
2. Permitan ejercitar el juicio profesional y sus habilidades; y

3. Puedan ser adaptados a las necesidades individuales del estudiante de una manera
culturalmente responsiva y sensible.

Los directores de las escuelas consultaran con los empleados certificados del plantel al menos una
vez al ano para establecer los criterios sobre cuando los empleados certificados deben completar las
clases o la formacion para mejorar las habilidades de gestion del salén de clases.
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El distrito revisard y desarrollara periédicamente esta politica y procedimiento con la participacion
del personal escolar, los estudiantes, los padres, las familias y la comunidad. Como parte de este
proceso de desarrollo y revisidon, el distrito utilizara datos desagregados recogidos bajo RCW
28A.300.042 para supervisar el impacto de las practicas de disciplina de los estudiantes, asi como
para mejorar la justicia y la equidad en la administracion de la disciplina escolar. Los datos
disciplinarios deben ser desagregados como lo establece la ley.

El distrito dard soporte a cada escuela para:

e Establecer al menos una meta anual para mejorar los resultados equitativos estudiantiles;
e Crear planes de accién;

e Evaluar las metas y planes de accidén previas; y

e Revisar las metas y planes de accion basandose en evaluaciones

Las escuelas compartiran los objetivos identificados y los planes de accién con todo el personal, los
estudiantes, los padres, las familias y la comunidad.

Distribucion de politicas y procedimientos

El distrito pondra a disposicion de las familias y de la comunidad la versién actual de esta politica y
procedimientos. El distrito proporcionard anualmente esta politica y procedimiento a todo el
personal del distrito, los estudiantes, los padres y las familias, que pueden requerir asistencia de
idiomas para los estudiantes y los padres con conocimientos limitados de inglés bajo Title VI de la
Ley de Derechos Civiles de 1964.

El distrito se asegurara de que los empleados y contratistas del distrito conozcan esta politica y
procedimiento de disciplina estudiantil. Se exhorta a las escuelas a proporcionar formacion
disciplinaria desarrollada bajo RCW 28A.415.410 para apoyar la implementacion de esta politica y
procedimiento a todo el personal de la escuela como sea posible.

Acuerdos de conducta

El distrito esta autorizado a celebrar acuerdos de conducta con los estudiantes y sus padres/tutores
en respuesta a violaciones de conducta, incluyendo acuerdos para reducir la duracion de la
suspensidn condicionada a la participacidn en servicios de tratamiento y acuerdos en lugar de la
suspensidon o expulsién, o acuerdos que mantengan retenida en suspenso una suspension o
expulsion. El distrito asegurara que los acuerdos de conducta celebrados con el estudiante no exima
al estudiante de la oportunidad de participar una reunidn de reincorporacién o para recibir servicios
educativos durante el periodo de suspension o de expulsidn. Los acuerdos de conducta no excederdn
la duracion del término académico y no impediran al distrito de administrar disciplina por violaciones
de conducta que ocurran después de celebrar los acuerdos de conducta.

Aplicacion

Esta politica y el procedimiento de acompanamiento se interpretaran en coherencia con la
legislacién de Washington.
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Referencia Politica 2121 Programa de abuso de sustancias
Cruzada: Politica 2161 Educacion especial y servicios afines para estudiante elegibles

Politica 2162 Educacion de estudiantes con discapacidades de Section 504 de

la accidn de rehabilitacion de 1973

Politica 3122 Ausencias justificadas y no justificadas

Politica 3210 Antidiscriminacion

Politica 3244 Prohibicidn de castigo corporal

Politica 3520 Cuotas, multas o cargos a estudiantes

Politica 4210 Regulacién de armas peligrosas en instalaciones escolares
Politica 4218 Plan de acceso de idioma

Referencia RCW 9A.16.100
legal:
RCW 9.41.280

RCW 28A.150.240

Capitulo 28A.225, RCW
Capitulo28A.320, RCW
RCW 28A.400.100

RCW 28A.400.110

Capitulo 28A.600 RCW
WAC 392-190-048
Capitulo 392-400

34 CFR Part 100.3

42 USC 2000d et seq.

Fecha de adaptacidn: Junio 23, 1993

Fechas de revision: Octubre 13, 1993
Febrero 8, 1995
Octubre 25, 1995
Junio 26, 1996
Noviembre 12, 1997
Julio 11, 2018
Agosto 28, 2019
Agosto 24, 2022

Uso de la fuerza en nifios- Politica- acciones
presumiblemente irracionales

Posesion de armas peligrosas en instalaciones escolares-
Penalidades- Excepciones

Ensefianza certificada y personal administrativo
responsable para la docencia en el aula- Alcance-
Responsabilidades- Penalidades

Asistencia escolar obligatoria y admisiones

Provisiones aplicables a todos los distritos

Directores y subdirectores- Empleo, calificaciones y
deberes

Directores asegurandose de tener disciplina estudiantil
adecuada- Formacion de estandares disciplinarios- Clases
para mejorar las destrezas de manejo del saldn de clases
Estudiantes

Acceso a oferta de cursos- disciplina estudiantil
Estudiantes de WAC

Reglamentos para implementar la ley de derechos civiles
de 1964

Ley de derechos civiles 1964

Julio 26, 2006
Enero 14, 2009
Agosto 24, 2011
Agosto 27, 2014
Agosto 24, 2016



